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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung der
Stadtverordnetenversammlung

Am Freitag, 21. Juli 2023, 18:00 Uhr, findet im
Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus,
Kassel, die 25. 6ffentliche Sitzung der
Stadtverordnetenversammlung statt.

Tagesordnung:

Einfiihrung und Verpflichtung von Herrn Dr. Sven
Schoeller in das Amt des Oberbiirgermeisters der
Stadt Kassel

gez. Dr. Martina van den Hovel-Hanemann
Stadtverordnetenvorsteherin

Hinweis:

Erforderliche Einlasskarten kénnen vom 10. Juli
2023 bis 14. Juli 2023 telefonisch, Tel. 787-
1223, oder per E-Mail an stavo-
buero@kassel.de angefordert werden. Wegen

des begrenzten Sitzplatzangebots konnen bei
hoher Nachfrage nicht alle Anfragen
beriicksichtigt werden.
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Sitzung des Ausschusses fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen
gemeinsam mit dem Ausschuss fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung

Am Dienstag, 11. Juli 2023, 16.00 Uhr findet im
Stadtverordnetensaal, Rathaus, Kassel, die 32.
Offentliche Sitzung des Ausschusses fiir
Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen
gemeinsam mit dem Ausschuss fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung statt.

Tagesordnung:

1. Neubau einer Feuer- und Rettungswache Ost
Einredeverzichtserkldarungen mit abstrakten
Schuldanerkenntnissen und
Forderungskaufvertragen

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

-101.19.845 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Recht, Sicherheit
und Digitalisierung)

gez. Dr. Martina van den Hovel-Hanemann
Ausschussvorsitzende

Sitzung des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung gemeinsam
mit dem Ausschuss fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen der
Stadtverordnetenversammlung Kassel
Am Dienstag, 11. Juli 2023, 16.00 Uhr, findet im
Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus,
Kassel, die 19. 6ffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Recht, Sicherheit und
Digitalisierung gemeinsam mit der 32. Sitzung
des Ausschusses fiir Finanzen, Wirtschaft und
Grundsatzfragen statt.

Tagesordnung:

Neubau einer Feuer- und Rettungswache Ost
Einredeverzichtserklarungen mit abstrakten
Schuldanerkenntnissen und
Forderungskaufvertragen

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister

Christian Geselle

-101.19.845 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen)

gez. Vera Wilmes

Sitzung des Ausschusses fiir Recht,
Sicherheit und Digitalisierung der
Stadtverordnetenversammlung Kassel

Am Dienstag, 11. Juli 2023, 17.00 Uhr, findet im
Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus,
Kassel, die 20. 6ffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Recht, Sicherheit und
Digitalisierung statt.

Tagesordnung:

1. Satzung zur Anderung der Satzung iiber die
Entschadigung von Mitgliedern der
Stadtverordnetenversammlung und
ehrenamtlich Tatige vom

9. Dezember 2019 (Erste Anderung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Oberbiirgermeister Christian Geselle
-101.19.833 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen)

2. Mandatierende &ffentlich-rechtliche
Vereinbarung mit der Stadt Vellmar tiber
Aufgaben der Abwasserableitung und
Gewasserunterhaltung im Stadtgebiet Vellmar
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtbaurat Christof Nolda
-101.19.843 -

3. Modellprojekt Smart City
Smart-Kassel-Strategie

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Oberbiirgermeister Christian Geselle
-101.19.840 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr,

im Ausschuss fiir Klima, Umwelt und Energie
und im Ausschuss fiir Finanzen, Wirtschaft und
Grundsatzfragen)

4. Reichsbiirger in Kassel

552



Amtsblatt der Stadt Kassel / 7. Jahrgang / 7. Juli 2023 / Nr. 037

Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Jenny Schirmer
-101.19.805 -

5. Gewalt gegen Mitarbeiter der Stadt,
Krankenstand und PraventionsmafRnahmen
Anfrage der AfD-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Michael Werl
-101.19.830 -

6. Informationsfreiheitssatzung verlangern
Antrag der Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Jenny Schirmer
-101.19.855 -

7. Stadtische Unterstiitzung der DLRG
Anfrage der Fraktionen B90/Griine, CDU und
FDP

Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Holger Augustin
-101.19.857 -

gez. Vera Wilmes
Vorsitzende

Sitzung des Grundstiicksausschusses

Am Mittwoch, 12. Juli 2023, 17.00 Uhr findet
im Stadtverordnetensaal, Rathaus, Kassel, die
13. Offentliche Sitzung des
Grundstiicksausschusses statt.

Tagesordnung:

Es ist beabsichtigt, nachfolgende
Tagesordnungspunkte in nicht 6ffentlicher
Sitzung zu behandeln.

1. GrundstiicksverauBerung in der Gemarkung
Niederzwehren

Vorlage des Magistrats -
Grundstiickskommission
Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

-101.19.858 -

gez. Volker Zeidler
Ausschussvorsitzender

Sitzung des Ortsbeirates Bad
Wilhelmshdhe

Am Donnerstag, 13. Juli 2023, 19.00 Uhr, findet
in der Reformschule Kassel, SchulstraRe 2,
Kassel, die 25. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Bad Wilhelmshdhe statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Vorstellung des Nachbarschaftstreffs in
Wilhelmshéhe

2. Dispositionsmittel zur Unterhaltung von
Strallen, Wegen, Platzen

3. Verkehrssituation in der Rammelsbergstralle
4. Parken im Backmeisterweg

5. Mitteilungen

gez. Anja Lipschik
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg

Am Donnerstag, 13. Juli 2023, findet um 18.30
Uhr, im Gemeinderaum der Emmauskirche,
Gnadenweg 9, Kassel, die 21. 6ffentliche
Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg statt.

Tagesordnung:

1. Vorhabenbezogener Bebauungsplan Nr. I11/17
AhrensbergstralRe 25

Behandlung und Beschlussfassung als Satzung
2. Vorstellung der Wicker Gruppe im Wandel der
Zeit: "gelebte Nachfolge im Blick nach vorn”
durch den Betriebsleiter der Kurhessen Therme
3. Bebauungsplan Nr. l11/14
Ganseweide/HohefeldstraBe - Nachschau

4. Dispositionsmittel

5. Mitteilungen

gez. Vera Wilmes
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Jungfernkopf

Am Donnerstag, 13. Juli 2023, 19:00 Uhr, findet
im Biirgerhaus Jungfernkopf, Zum Feldlager 83,
Kassel, die 14. 6ffentliche Sitzung des
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Ortsbeirates Jungfernkopf statt. Vor Eintritt in
die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Geh- und Radwegverbindung in der Stralle Am
Ziegenberg zwischen Ehrstener Weg und Am
Osterberg

2. Mitteilungen

gez. Christian Unverzagt
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold
Am Mittwoch, 12. Juli 2023, 19.00 Uhr, findet
in der Friedrich-List-Schule, Mehrzweckraum,
ZentgrafenstraBBe 101, Kassel, die 25.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Kirchditmold statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Mobilitatskonzept-Verbesserung der
Aufenthaltsqualitdt im Ortskern

2. Labor fiir Nachhaltigkeitsfragen in der Region
Experimentale/Reallabor 1

3. Knotenpunkt
HeBbergstraBe/Hessenallee/Raabestralle-
Erneuerung der Lichtsignalanlage, MaBBnahmen
zur Forderung des Radverkehrs

4. Mitteilungen

gez. Elisabeth Kdnig
Ortsvorsteherin

Sitzung des Ortsbeirates Rothenditmold

Am Donnerstag, 13. Juli 2023, 19.00 Uhr, findet
im Konferenzraum des Skateboardvereins Mr.
Wilson, BrandaustraBe 1-3, Kassel, die 25.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates
Rothenditmold statt. Die Ortsbeiratsmitglieder
und interessierte Biirgerinnenund Biirger
treffen sich um 17.30 Uhr zu einer
Ortsbegehung des Skaterparks Mr. Wilson.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Kassel Marathon am 17. September 2023

2. Sachstand Henschelareal

3. Wiener Stralle (K25) - Neuaufteilung
Fahrbahnquerschnitt zwischen Hersfelder StralRe
und Hollandische Stralle

4. Uberarbeitung Vorschlagsliste Fahrradbiigel
fiir Rothenditmold

5. Parksituation Engelhardstrale 3 bis Ecke
Wolfhager StraBe und Maybachstrale

6. Standorte E-Ladesdulen

7. Mitteilungen

gez. Hans Roth
Ortsvorsteher

Sitzung des Ortsbeirates Unterneustadt
Am Donnerstag, 13. Juli 2023, 19.30 Uhr, findet
im Casseler Kanu Club 1921 e. V., JahnstralRe
43, Kassel, die 20. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Unterneustadt statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Kassel Marathon 2023

2. Vorstellung Entwurf Fuldakonzept
3. Parksituation Bliicherviertel

4. Sanierung Lore-Klitsch-Weg

5. Mitteilungen

gez. Kerstin Linne
Ortsvorsteherin

Sitzung des Auslanderbeirats

Am Dienstag, 18. Juli 2023 um 17.30 Uhr tagt
der Auslénderbeirat der Stadt Kassel im
Rathaus, Biirgersaal, Obere Konigsstrale 8 in
Kassel.

Tagesordnung:

1. Er6ffnung und BegriiBung

2. ,Zebrastreifenprojekt”, Vorstellung von der
Kiinstlerin Doris Gutermuth
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3. Migration und Alter, Bericht von und
Austausch mit Andreas Hannig, Suna Bozkurt
und Thomas Sandner vom Referat fiir Altenhilfe
4. Vereinsforderung 2023, erste Auszahlung

5. Wahl einer Vertretung fiir den Kulturbeirat
der Stadt Kassel (das zweite Mal auf der TO)

6. Aktuelle Stunde

7. Mitteilungen aus der Geschaftsstelle

8. Verschiedenes

gez.
Mohamed Wacays
Vorsitzender

Sitzung des Seniorenbeirats
Am Donnerstag, 13. Juli 2023 um 9.30 Uhr

tagt der Seniorenbeirat der Stadt Kassel im
Rathaus, Stadtverordnetensaal.

Tagesordnung:

1. Er6ffnung und BegriiBung

2. Genehmigung des Protokolls der
Vollversammlung vom 22. Juni 2023
3. Biirgerfragestunde

4. Homepage des Seniorenbeirats

5. Hinweis auf die Mitgliedschaft im
Forderverein fiir den Seniorenbeirat
6. Weihnachtsbasar (Uberarbeitung der
Spenderliste)

7. Berichte aus den Ausschiissen

8. Mitteilungen/Verschiedenes

gez. Helga Engelke
Vorsitzende Seniorenbeirat

Bekanntmachungen

Wahlbekanntmachung

Veranderung im Auslanderbeirat der Stadt
Kassel

Herr Ali Kaynan hat seinen Sitz im
Auslanderbeirat aufgrund eines Wegzuges
verloren. Er scheidet mit Ablauf des 30. Juni
2023 aus dem Gremium aus.

Das néachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Herr Mohamed
Musse Ahmed. Er riickt mit Wirkung vom 1. Juli
2023 in den Auslanderbeirat nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei der Wahlleiterin, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehérde-, Rathaus, Obere
Konigsstralle 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.018
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:
8§ 58 in Verbindung mit &8 25, 33, 34 Hessisches

Kommunalwahlgesetz (KWG)
& 81 in Verbindung mit & 58 Abs. 2 Hessische
Kommunalwahlordnung (KWO)

Stadt Kassel - Die Wahlleiterin fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag

gez.

Katharina Rockenbach

Wahlbekanntmachung

Verdnderung im Auslanderbeirat der Stadt
Kassel

Frau Eunice Njoki vom Wahlvorschlag

Alternative Liste Kassel (ALK) hat auf ihren Sitz
im Auslanderbeirat verzichtet. Sie scheidet mit
Ablauf des 4. Juli 2023 aus dem Gremium aus.

Das néachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Frau Ronahi Khalil.
Sie riickt mit Wirkung vom 5. Juli 2023 in den
Auslanderbeirat nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
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offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei der Wahlleiterin, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehérde-, Rathaus, Obere
Konigsstralle 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

& 58 in Verbindung mit &8 25, 33, 34 Hessisches
Kommunalwahlgesetz (KWG)

& 81 in Verbindung mit & 58 Abs. 2 Hessische
Kommunalwahlordnung (KWO)

Kassel, 5. Juli 2023

Stadt Kassel - Die Wahlleiterin fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag

gez.

Stefan Knabe

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Amtsleiterin bzw. Amtsleiter (m/w/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Dezernat Stadtentwicklung,
Bauen, Umwelt und Verkehr eine Leiterin bzw.
einen Leiter (w/m/d) fiir das Amt
Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz

Das Amt Stadtplanung, Bauaufsicht und
Denkmalschutz entwickelt fiir die Stadt Kassel
und ihre Biirgerinnen und Biirger nachhaltige
Losungen und Zukunftsperspektiven unter
Beriicksichtigung der baulichen, rdumlichen,

funktionalen, wirtschaftlichen und sozialen
Strukturen.

Als Leiterin bzw. Leiter des Amtes haben Sie die
Maoglichkeit, innovativ und mit Weitblick aktiv in
der Stadtentwicklung zu wirken. Dafiir suchen
wir eine erfahrene, fachlich versierte und
engagierte Personlichkeit, die mit der
Stadtgesellschaft sowie anderen Amtern und
Gremien interagiert.

lhre Aufgaben

e Leiten des Amtes Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz unter
verantwortungsvoller Fiihrung von ca.
75 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

e aktives und selbststandiges
Weiterentwickeln sowie Mitgestalten
der stadtebaulichen Zukunft Kassels

e vertrauensvolles und zielorientiertes
Zusammenarbeiten mit dem Magistrat
und den weiteren kommunalpolitischen
Gremien der Stadt Kassel,
Investorinnen und Investoren sowie
Biirgerinnen und Biirgern

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Stadtbaurat Christof Nolda, Telefon 0561
787 1281 oder E-Mail
christof.nolda@kassel.de.

lhr Profil

e abgeschlossenes Hochschulstudium
(Diplom TU/TH oder Master) der
Fachrichtung Architektur,
Stadtplanung, Raumplanung oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

e die Befdhigung fiir den hoheren
technischen Dienst ist vorteilhaft

e einschldgige Berufs- sowie mehrjdhrige
Fihrungserfahrung

e sehr gute Kenntnisse im Planungs- und
Baurecht

e hohes Mal3 an Identifikation mit den
Grundséatzen einer 6ffentlichen
Verwaltung

e Fdhigkeit zum konzeptionellen und
strategischen Denken und Handeln
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e nachvollziehbares und
|6sungsorientiertes Vermitteln von
konflikttrachtigen und komplexen
Sachverhalten

e Erfahrung mit
Digitalisierungsprozessen ist erwiinscht

e Kreativitdt, Engagement,
Entscheidungsfreude und
Durchsetzungsstarke

e sicheres und représentatives Auftreten
sowie Erfahrung in der Beteiligung von
Biirgerinnen und Biirgern

Unser Angebot

Es steht eine Planstelle nach Besoldungsgruppe
A 16 des Hessischen Besoldungsgesetzes
(HBesG) zur Verfiigung. Entgelt fiir
Tarifbeschaftigte wird (zunachst) nach
Entgeltgruppe 15 des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst (TV&D) gezahlt.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhéhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mdchten, kénnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlielich iiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 30. Juli 2023

Ausbildung im gehobenen
feuerwehrtechnischen Dienst (w/m/d)

Wir suchen fiir unsere Berufsfeuerwehr
teamfahige, junge Menschen mit technischem
und rettungsdienstlichem Interesse. Es erwartet
Sie eine verantwortungsvolle, nicht alltdgliche
Herausforderung mit hoher Anerkennung und
einem krisensicheren Arbeitsplatz.

Neben der Vielzahl unterschiedlicher Brand-
und Rettungsdiensteinsatze bewidltigt die
Berufsfeuerwehr Kassel zahlreiche Aufgaben im
Bereich der technischen Hilfeleistung, des
Umweltschutzes sowie in der integrierten
Leitstelle fiir Stadt und Landkreis Kassel.

Zum 1. April 2024 bieten wir bei

der Berufsfeuerwehr Kassel mehrere
Ausbildungsstellen als Beamtin / Beamter im
gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst
(w/m/d)

Es erwartet Sie ein anspruchsvolles und
vielfdltiges Aufgabengebiet in den Bereichen
Brandschutz, technische Hilfeleistung, Leitstelle,
Rettungsdienst und Verwaltung.

Wahrend der Ausbildung werden Sie
verschiedene Praktika bei anderen
Berufsfeuerwehren durchlaufen und neben der
praktischen auch durch eine umfangreiche
schulische Qualifizierung auf lhre spateren
Aufgaben im Einsatzdienst vorbereitet.

Nach der Ausbildung wird eine Ubernahme in
den Einsatzdienst der Berufsfeuerwehr
angestrebt. Dort sind Ihr Wissen und Kénnen
auch in der einsatzfreien Zeit gefragt. Neben
dem Einsatzdienst libernehmen Sie vielfaltige
Aufgaben in der Sachbearbeitung, dem Fiihren
von Personal und der Mitarbeit oder dem Leiten
von Planungs- oder Projektarbeiten im
Zustandigkeitsbereich der Berufsfeuerwehr.

lhr Profil
e Hochstalter zum Einstellungstermin 40
Jahre
e Abschluss in einem Bachelor- oder als
gleichwertig anerkannten Studiengang
in einem fiir den feuerwehrtechnischen
Dienst geeigneten Studienfach
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e sportliche Leistungsbereitschaft und
Hohensicherheit

e keine gesundheitlichen
Einschrankungen, die den
Voraussetzungen der ,,Regelung fiir die
Feststellung der
Feuerwehrdiensttauglichkeit,
Einsatzdiensttauglichkeit
(Erstuntersuchung und
Folgeuntersuchungen) sowie der
allgemeinen Dienstfahigkeit”
entgegenstehen. Einen Auszug dieser
Regelung finden Sie auf www.kassel.de.
Die Feststellung der gesundheitlichen
Eignung fiir den feuerwehrtechnischen
Dienst obliegt dem Amtsarzt. Diese
Einstellungsuntersuchung findet fiir
den engeren Kreis der Bewerberinnen
und Bewerber nach den
Einstellungspriifungen statt.

e der Nachweis einer giiltigen
Fahrerlaubnis (mindestens Klasse B,
wiinschenswert ist Klasse C/CE) ist der
Bewerbung beizufiigen

e Erfahrungen im Bereich der Freiwilligen
Feuerwehr sind wiinschenswert

Ausgeschlossen sind Bewerberinnen und
Bewerber, die bereits liber eine Qualifikation fiir
die Laufbahn des hoheren
feuerwehrtechnischen Dienstes verfiigen.

Unser Angebot

Die Einstellung erfolgt im Beamtenverhdltnis
auf Widerruf als Brandoberinspektoranwérterin
bzw. Brandobersinspektoranwarter. Die
Besoldung richtet sich nach den geltenden
Anwarterbeziigen der Besoldungsgruppen A9 -
A 11 Hessisches Besoldungsgesetz (HBesG). Der
Vorbereitungsdienst schlieBt mit Bestehen der
Laufbahnpriifung nach zwei Jahren ab. Die
Ausbildung findet nach den Vorgaben der
Ausbildungs- und Priifungsordnung (APOmgD-
Feuerw) des Landes Hessen statt.

Nach Abschluss der zweijahrigen
Laufbahnausbildung erfolgt in der Regel der
Einsatz im Schichtdienst mit Nacht-,
Wochenend- und Feiertagsdienst. Die Tatigkeit
umfasst neben dem Feuerwehreinsatzdienst

auch Aufgaben im riickwartigen Dienst und in
der Verwaltung, bei Projekten sowie der
Offentlichkeitsarbeit der Berufsfeuerwehr.

Die vielfaltigen Aufgaben der Gefahrenabwehr
und der schnelle technische Fortschritt
bedingen eine umfassende Aus- und
Weiterbildung. Sie werden diesem Anspruch
sowohl durch kontinuierliche
FortbildungsmalRnahmen durch das Sachgebiet
Aus- und Fortbildung als auch durch externe
Lehrgdnge und Seminare gerecht.

Fiir die korperliche Fitness stehen Ihnen
zahlreiche sportliche Trainingsmdglichkeiten
sowie das betriebliche Gesundheitsmanagement
der Stadt Kassel zur Verfiigung.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhéhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen.

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der
Chancengleichheit und freuen uns iiber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Finke,
Berufsfeuerwehr Kassel, Tel. 0561 7884 241,
sowie an Frau GleiRner, Stadt Kassel Akademie,
Tel. 0561 787 7404, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 13. August 2023
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Ausbildung im mittleren
feuerwehrtechnischen Dienst (w/m/d)

Wir suchen fiir unsere Berufsfeuerwehr
teamfahige, junge Menschen mit technischem
und rettungsdienstlichem Interesse. Es erwartet
Sie eine verantwortungsvolle, nicht alltdgliche
Herausforderung mit hoher Anerkennung und
einem krisensicheren Arbeitsplatz.

Neben der Vielzahl unterschiedlicher Brand-
und Rettungsdiensteinsatze bewidltigt die
Berufsfeuerwehr Kassel zahlreiche Aufgaben im
Bereich der technischen Hilfeleistung, des
Umweltschutzes sowie in der integrierten
Leitstelle fiir Stadt und Landkreis Kassel.

Zum 1. April 2024 bieten wir bei

der Berufsfeuerwehr Kassel mehrere
Ausbildungsstellen als Beamtin / Beamter im
mittleren feuerwehrtechnischen Dienst
(w/m/d)

Es erwartet Sie ein anspruchsvolles und
vielfdltiges Aufgabengebiet in den Bereichen
Brandschutz, technische Hilfeleistung, Leitstelle,
Rettungsdienst und Verwaltung

Ihr Wissen und Kdnnen ist auch in der
einsatzfreien Zeit an vielen Stellen gefragt. Zur
standigen Aufrechterhaltung der
Einsatzbereitschaft verrichten Sie in
verschiedenen Werkstatten Tatigkeiten der
Wartung, Priifung und Instandhaltung oder
bringen sich in Planungs-, Verwaltungs-, und
Projektarbeiten ein.

lhr Profil

e Mindestalter bzw. Hochstalter zum
Einstellungstermin 18 bzw. 35 Jahre

e mindestens Hauptschulabschluss und
eine abgeschlossene Ausbildung in
einem anerkannten Ausbildungsberuf
nach Berufsbildungsgesetz

e alternativ ist auch die allgemeine
Hochschulreife, die technische
Fachhochschulreife, ein technischer
Fachschul- bzw.
Fachoberschulabschluss, die technische
Ausbildung bei der Bundeswehr, der
Bundespolizei oder vergleichbaren
Organisationen in einer fiir die

Laufbahn geeigneten Fachrichtung
zulassig

e sportliche Leistungsbereitschaft und
Hohensicherheit

e keine gesundheitlichen
Einschrankungen, die den
Voraussetzungen der ,Regelung fiir die
Feststellung der
Feuerwehrdiensttauglichkeit,
Einsatzdiensttauglichkeit
(Erstuntersuchung und
Folgeuntersuchungen) sowie der
allgemeinen Dienstfdhigkeit”
entgegenstehen. Einen Auszug dieser
Regelung finden Sie auf www.kassel.de.
Die Feststellung der gesundheitlichen
Eignung fiir den feuerwehrtechnischen
Dienst obliegt dem Amtsarzt. Diese
Einstellungsuntersuchung findet fiir
den engeren Kreis der Bewerberinnen
und Bewerber nach den
Einstellungspriifungen statt.

e der Nachweis einer giiltigen
Fahrerlaubnis (mindestens Klasse B,
wiinschenswert ist Klasse C/CE) ist der
Bewerbung beizufiigen

e eine rettungsdienstliche Vorbildung ist
wiinschenswert

Ausgeschlossen sind Bewerberinnen und
Bewerber, die bereits tiber eine Qualifikation fiir
die Laufbahn des gehobenen oder héheren
feuerwehrtechnischen Dienstes verfiigen.

Unser Angebot

Die Einstellung erfolgt im Beamtenverhiltnis
auf Probe als Brandmeisterin bzw.
Brandmeister. Die Besoldung richtet sich nach
der Besoldungsgruppe A 7 Hessisches
Besoldungsgesetz.

Nach Abschluss der Laufbahnausbildung (ein
Jahr und sechs Monate) erfolgt in der Regel der
Einsatz im Schichtdienst mit Nacht-,
Wochenend- und Feiertagsdienst. Die Tatigkeit
umfasst neben dem Feuerwehreinsatzdienst
auch den Einsatz im Innendienst, im
Rettungsdienst sowie in der Leitstelle der
Berufsfeuerwehr Kassel.

Die vielfaltigen Aufgaben der Gefahrenabwehr
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und der schnelle technische Fortschritt
bedingen eine umfassende Aus- und
Weiterbildung. Sie werden diesem Anspruch
sowohl durch kontinuierliche
Fortbildungsmalnahmen durch das Sachgebiet
Aus- und Fortbildung als auch durch externe
Lehrgdnge und Seminare gerecht.

Fiir die korperliche Fitness stehen lhnen
zahlreiche sportliche Trainingsmdglichkeiten
sowie das betriebliche Gesundheitsmanagement
der Stadt Kassel zur Verfiigung.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket konnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhéhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen.

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der
Chancengleichheit und freuen uns iiber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Finke,
Berufsfeuerwehr, Tel. 0561 7884 241, sowie an
Frau GleiBner, Stadt Kassel Akademie, Tel. 0561
787 7404, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 13. August 2023

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns

als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Abteilung Umweltschutz - eine
Sachbearbeiterin bzw. einen Sachbearbeiter
(w/m/d) fiir das Sachgebiet Untere
Naturschutzbehorde.

Die Stadt Kassel ist das dynamische
Oberzentrum Nordhessens und besteht zu 60 %
aus Griinflachen. Als Mitzeichnerin der
Deklaration ,,Kommunen fiir biologische
Vielfalt” beabsichtigt sie, ihren hohen Anteil an
offentlichen Griinflachen und deren vielfiltige
Funktionen fiir die Stadtdkologie und fiir die
Einwohnerinnen und Einwohner stetig
weiterzuentwickeln. Wichtige Beitrage dazu
leistet die Untere Naturschutzbehdrde.

lhre Aufgaben

e  Wahrnehmen von Belangen im
Zusammenhang mit der Satzung zum
Schutz des Baumbestandes in der Stadt
Kassel (Baumschutzsatzung)

e  Bearbeiten von Angelegenheiten der
stadtischen Baume nach dem
Naturschutzgesetz sowie von besonders
geschiitzten Bdumen (z. B. Naturdenkmal,
Streuobstwiese, Allee)

e  Erstellen von Baumgutachten nach der
VTA-Methode (Visual-Tree-Assessment)

e  Ermitteln von Gehdlzwerten und
Gehdlzschaden

e  Verfassen von Stellungnahmen zu
Bauantragen mit Entscheidungen nach der
Baumschutzsatzung

e  Bearbeiten von Eingaben und Beschwerden
von Biirgerinnen und Biirgern sowie
Fiihren von Gesprachen in
problematischen Fallen

e  Bearbeiten von Widerspriichen sowie
Zuarbeiten bei Gerichtsverfahren

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
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Herrn Peter Wiistemann, Umwelt- und
Gartenamt, Telefon 0561 787 6244.

lhr Profil

e Abgeschlossenes naturwissenschaftliches
Studium (Bachelor oder Diplom) im Bereich
Forstwirtschaft, Arboristik bzw. einer
vergleichbaren Fachrichtung oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  FLL-Zertifizierung als
Baumkontrolleurin/Baumkontrolleur
(w/m/d) oder eine gleichwertige
Zusatzqualifikation im Bereich
Baumkontrolle

e Mehrjdhrige Berufserfahrung im Bereich
Baumbewertung ist von Vorteil

e  Kenntnisse zum Artenschutz sowie zu den
einschlagigen Rechtsvorschriften und
fachtechnischen Regelwerken sind
vorteilhaft

e  Kenntnisse der Rechtsvorschriften
wichtiger Nachbargebiete (z. B. Baurecht,
Wasserrecht, Forstrecht, Nachbarrecht)
sowie Verwaltungserfahrung sind
wiinschenswert

e  Kenntnisse und Erfahrungen im
Projektmanagement sowie in Prasentation
und Moderation

e  Grundkenntnisse in NATUREG- und GIS-
Anwendungen

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

e Kommunikationsfahigkeit,
Selbststandigkeit und Flexibilitat

e  Verhandlungsgeschick und
Uberzeugungsfihigkeit zeichnen Sie aus

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 10
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhéhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mdchten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Lena Schinck, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2530,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 16. Juli 2023

Volljuristin bzw. Volljurist (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Rechtsamt - Abteilung
Justitiariat - eine Volljuristin / einen Volljuristen
(w/m/d).

Die Stelle ist befristet fiir die Dauer des
Mutterschutzes und einer sich ggf.
anschlieBenden Elternzeit einer Mitarbeiterin zu
besetzen.

lhre Aufgaben
e rechtliches Beraten der Verwaltung
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e  Fiihren von Prozessen

e  Bearbeiten des Stadtrechts

e  Vorsitzim Anhdrungsausschuss

e Ausbilden von Rechtsreferendarinnen und
Rechtsreferendaren

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Roland Beth, Rechtsamt, Telefon 0561
787 7063.

lhr Profil
e mindestens Note ,befriedigend” in beiden
Staatsexamen

e vertiefte Kenntnisse im &ffentlichen Recht
und im Zivilrecht

e  besonderes Interesse fiir die vielseitigen
Aufgaben einer GroRstadtverwaltung

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 13
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kénnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhdngig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Frau Anika Rehrmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2509,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 16. Juli 2023

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Umwelt- und Gartenamt -
Verwaltungsabteilung - eine Sachbearbeiterin /
einen Sachbearbeiter (w/m/d).

Die Aufgaben des Umwelt- und Gartenamtes
reichen von der Bewirtschaftung der ca. 900
Hektar stadtischer Griinflachen liber das
Sicherstellen der Einhaltung der
Umweltschutzvorschriften bis hin zu einer
zukunftsorientieren Umweltplanung verbunden
mit Klimaschutzmalinahmen. Die
Verwaltungsabteilung libernimmt hinsichtlich
der vielseitigen Aufgaben des Umwelt- und
Gartenamtes eine wichtige
Managementfunktion.

lhre Aufgaben

e  Bearbeiten von Rechnungen, Forderungen
und Mahnungen sowie Durchfiihren der
hierzu erforderlichen Datenpflege

e  Verwalten von IT-Verbrauchsmaterialien

e  Beschaffen von Biiromaterialien

e  Wahrnehmen der Funktion als
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Zeiterfassungsbeauftragte bzw.
Zeiterfassungsbeauftragter

e  Vertreten der Beschéftigten im Sekretariat
der Amtsleitung

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Roswitha Wischler, Umwelt- und
Gartenamt, Telefon 0561 787 7014 oder Herrn
Christian Paul, Umwelt- und Gartenamt,
Telefon 0561 787 3077.

lhr Profil

e Abgeschlossene Ausbildung zur bzw. zum
Verwaltungsfachangestellten, Kauffrau
bzw. Kaufmann fiir Bliromanagement oder
eine vergleichbare kaufmannische
Ausbildung bzw. Qualifikation

e Kenntnisse im Bereich Rechnungswesen
und Buchhaltung

e Erfahrungen in der digitalen
Rechnungsbearbeitung sind von Vorteil

e Berufserfahrungen in den Bereichen Biiro-
sowie Terminorganisation sind
wiinschenswert

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 7
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhdngig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an

Frau Lena Schinck, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2530,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre

Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 16. Juli 2023

Leiterin/Leiter (w/m/d) fiir das
Sachgebiet Verwaltung und
Anwenderservice der Schul-IT

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt fiir Schule und Bildung
- Abteilung IT in Kasseler Schulen und
Medienzentrum - eine Leiterin/einen Leiter
(w/m/d) fiir das Sachgebiet Verwaltung und
Anwenderservice der Schul -IT.

Sie fithren und leiten Ihre Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter proaktiv und agil an, setzen Ziele
und Schwerpunkte im Kontext unseres neuen
IT-Konzeptes und haben ein offenes Ohr fiir
unsere Kundinnen und Kunden. Durch Ihre
fundierten IT-Kenntnisse statten Sie Lehrkrafte
sowie Schiilerinnen und Schiiler mit Endgerdten
optimal aus und haben das Budget im Blick.
Dabei filhren sie lhre Client- und MDM-Teams
zielgerecht an und verstehen es, IT-Prozesse in
Support-Strukturen abzubilden und
weiterzuentwickeln.

lhre Aufgaben
« Fiihren und Leiten des Sachgebietes
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« Weiterentwickeln des Anwender- und
Endgeratesupportes

« Fachliches Fiihren des Client-, MDM- und
Beschaffungsteams

« Optimieren und Weiterentwickeln des IT-
Helpdesks

« Standardisieren der IT-Ausstattung mit Blick
auf supportarme Wartungsstrukturen

« Planen, Umsetzen und Uberpriifen von IT-
Prozessen und IT-Projekten

« Planen, Steuern der Ressourcen und
Bewirtschaften der Haushaltsmittel

« Mitarbeit in @mteriibergreifenden Arbeits-
/Projektgruppen und Zusammenarbeit mit
Kooperationspartnerinnen und -partnern

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Marc Strohwald, Abteilung IT in Kasseler
Schulen und Medienzentrum, Telefon 0561 787
4406.

lhr Profil

» Abgeschlossenes Studium (Diplom/Bachelor)
der Fachrichtung Wirtschafts- oder
Verwaltungsinformatik oder in einem
vergleichbaren Studiengang mit IT-Bezug oder
eine vergleichbare Qualifikation

« Erfahrungen in der interdisziplindren
Personalfiihrung und -entwicklung

« Gute bis sehr gute Kenntnisse von IT-
Technologien (Windows Serversysteme, Active
Directory, Softwarepaketierung, automatische
Softwareverteilung, MDM, Netzwerk- und
Servertechnik, Virtualisierung, Betriebssysteme)

« Gute Kenntnisse im IT-Service Management
(z.B. nach ITIL)

« Erfahrungen und Kenntnisse in der IT-
Organisation und im IT-Benutzerservice

« Erfahrungen und Kenntnisse im Haushalts-,
Rechnungs- und Vergabewesen

« Ausgepragte Teamfahigkeit,
Kommunikationsstadrke und hohe
Servicebereitschaft sowie eine selbststandige
und strukturierte Arbeitsweise

« Bereichsiibergreifendes Denken und Handeln,
Lernbereitschaft, Zuverladssigkeit und
Belastbarkeit

Unser Angebot

Abhédngig von den persdnlichen
Voraussetzungen wird Besoldung bis
Besoldungsgruppe A 12 Hessisches
Besoldungsgesetz (HBesG) gezahlt. Auch
Bewerbungen von Beschaftigten sind méglich.
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem
attraktiven Jobticket kdnnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mdchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhéhen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns liber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdonnen Sie sich gerne an
Frau Christin Kordel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2229,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie kdnnen sich auf diese Stellenausschreibung
ausschlieBlich online auf
www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hieriiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort
bereitgestellten Bewerbungsformular.
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke
Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter
www.kassel.de

Bewerbungsschluss: 16. Juli 2023
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Vergabe offentlicher Auftrage

Die Stadt Kassel und ihre Eigenbetriebe sind als
offentliche Auftraggeber verpflichtet, ihre
Auftrage im Wettbewerb und im Wege
transparenter Verfahren zu vergeben. Hierbei
wahren sie die Grundsatze der
Wirtschaftlichkeit, der VerhaltnismaBigkeit und
der Gleichbehandlung.

Die Vergabe der Auftrage richtet sich nach den
jeweils geltenden Rechtsvorschriften.

Die Stadt Kassel wickelt die Vergabeverfahren
ausschlielRlich elektronisch ab. Hierfiir nutzt sie
die Vergabeplattform RIB iTWO e-Vergabe
(https://vergabe.rib.de).

Hier werden die 6ffentlichen Auftrage
bekanntgemacht und die Vergabeunterlagen
zum kostenlosen Download bereitgestellt. Die
Vergabeverfahren werden auf dieser Plattform
komplett elektronisch durchgefiihrt.
Unternehmen, die sich die Vergabeunterlagen
heruntergeladen haben, konnen ihr Angebot
direkt in diesen Dokumenten erfassen und
dieses anschlieend auf die Plattform
hochladen. Bis zum Termin zur Offnung der
Angebote kann auller dem Unternehmen, das
die Unterlagen hochgeladen hat, niemand die
Unterlagen einsehen - auch nicht die Stadt
Kassel als Vergabestelle. Manipulationen an den
Angeboten sind damit ausgeschlossen.

Offentliche Ausschreibungen und
Teilnahmewettbewerbe werden ebenfalls auf
der Hessischen Ausschreibungsdatenbank HAD

(https://had.de) bekannt gemacht.

EU-weite Ausschreibungen werden zudem im
Supplement zum Amtsblatt der Europdischen
Union (https://ted.europa.eu) verdffentlicht.

Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Abteilung
Magistratsbiiro, Pressestelle, Obere
Konigsstrale 8, 34117 Kassel,
Ansprechpartnerin: Susanne Albert, Telefon:
0561 787 1231, E-Mail: amtsblatt@kassel.de.
Im Internet unter
https://www.kassel.de/amtsblatt stehen -
auller den Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 83,20 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
Ausgabe zuziiglich 1,60 Euro Versandkosten
tiber Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle
(Adresse oben). Kiindigung des Abonnements:
schriftlich, sechs Wochen im Voraus zum 1.
Januar oder 1. Juli jeden Jahres iiber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.

Neubestellung: jederzeit moglich iiber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.
Anschriftenanderung oder sonstige Anderungen
der Bezieherdaten sowie Reklamation: liber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.

Der Redaktionsschluss fiir die
Verdffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
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